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CAIET DE SARCINI
PRIVIND PRESTAREA SERVICIILOR DE MEDICINA MUNCII

Cap.1 Date generale U ppe®

Casa Judeteana de Pensii Mehedinti, cu sediul in localitatea Drobeta Turnu Severin, bulevardul
Carol I, nr.3, judetul Mehedinti, telefon 0252/341 377, fax 0252/341381, in calitate de autoritate
contractanta, intentioneaza sa achizitioneze Servicii de medicina muncii.

Cafetul de sarcini este fntocmit in concordantd cu necesititile obiective ale autoritatii
contractante si constituie ansamblul cerintelor pe baza cirora se elaboreazi de citre fiecare
ofertant Propunerea tehnica.

Servicii de medicina muncii vor fi prestate de la data incheierii contractului pana la data de
31.12.2019, cu posibilitatea prelungirii perioadei pana la data de 30.04.2020.

Cap.2 Obiectul contractului il constituie efectuarea serviciilor de medicina muncii si
anume fin asigurarea consultantei, coordonarii si avizirii in domeniul sanitatii si securitatii in
munca, in raport cu legislatia specificd (Legea s&natatii si securitatii in munca nr.319/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, OMSF nr.875/2002, HG nr.875/2002, HG nr.355/2007 privind
supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificérile si completarile ulterioare si Codul Muncii) de
catre prestator pentru toti salariatii beneficiarului, precum si a tuturor serviciilor medicale de
medicina muncii prevazute de reglementarile in vigoare).

Cap.3. Cerinte minime pentru serviciile ce fac obiectul contractului de achizitie
publica:
3.1.Se vor asigura urmatoarele servicii de medicina muncii:

1. Examen clinic general

2.Testarea acuitatii vizuale

3. [ECG

4. Glicemie

5. Eliberare fisa aptitudini testare psihologica
3.2.Colaborarea medicului specialist de medicina muncii cu persoana numita de citre beneficiar ca
responsabil cu sanatatea si securitatea in munca.
3.3.Vizitarea locurilor de munca in vederea evaluarii riscurilor profesionale si a conditiilor de
munca.
3.4.Testarea psihologica si eliberarea avizului medical anual pentru personalul cu atributii in
siguranta circulatiei rutiere.
3.5. Precizam ca numarul angajatilor institutiei este de 42 persoane din care 5 persoane isi
desfasoara activitatea in spatiile medicale din Ambulatoriul de Specialitate, situate in strada
Serpentina Rosiori, nr.1, Drobeta Turnu Severin, judetul Mehedinti.



Cap.4. Durata incheierii contractului

Durata pentru care se incheie contractul de servicii de medicina muncii, este de la data
incheierii contractului pana la data de 31.12.2019, cu posibilitate de prelungire pana la data de
30.04.2020, conform art.165 din HG nr.395/2016.Prelungirea se va face in conditiile mentinerii
pretului convenit initial in contractul de achizitie publica.

Cap.5. Modul de prezentare a ofertelor

Operatorii economici interesati sa oferteze vor putea accesa si descarca de pe site-ul Casei
Judetene de Pensii Mehedinti anuntul publicitar si caietul de sarcini.

Ofertantii au obligatia de a posta in catalogul electronic de produse, servicii si lucrari
disponibil in SICAP (SEAP), oferta de pret a pachetului de servicii, in conformitate cu cerintele
caietului de sarcini al achizitiei, pana cel tarziu la data de 08.11.2019.

Dupa postarea in catalogul electronic susmentionat se va transmite autoritdtii contractante pe
adresa de e - mail: gabriela.brandusoiu@cnpp.ro, urmatoarele :

1. Notificarea de postare (cu datele de identificare ale ofertei, cod pozitie catalog produse,
denumire ofertant in SICAP/SEAP, CUI, adresa de contact: email si persoana de contact);

2. Oferta tehnico - financiard detaliatd cuprinzind detaliile tehnice si financiare privind
serviciile de medicina muncii, insotitd de urmitoarele documente: certificat unic de
inregistrare (CUI) si certificat constatator emis de Oficiul National al Registrului Comertului.
Data limitd de depunere a ofertelor in SICAP/SEAP si de transmitere a notificdrii catre

autoritatea contractantd este de 08.11.2019.

Dupa data limita de ofertare autoritatea contractantd va proceda la evaluarea ofertelor,
respectiv se va analiza continutul ofertelor tehnico - financiare detaliate transmise autoritatii
contractante si se vor compara preturile ofertate, listandu-se extras din aplicatia SICAP/SEAP.Se vor
lua in considerare si evalua numai ofertele admisibile si conforme, iar criteriul de atribuire al
contractului este pretul cel mai scdzut al serviciilor de medicina muncii, pentru oferta completa.
Prestatorul castigator va depune, la sediul autoritatii contractante, la solicitarea acesteia, oferta
tehnico - financiara detaliatd, in original si urmatoarele documente anexi, in copie certificata
»conform cu originalul,, , certificat unic de inregistrare (CUI) si certificat constatator emis de
Oficiul National al Registrului Comertului.

Informatiile prezentate in aceste documente trebuie s fie reale/valide si actuale, iar
certificatele trebuie sa fie valabile la data prezentarii acestora (nu mai vechi de 30 zile).

Daca ofertantul cu pretul cel mai scazut nu va depune documentele susmentionate sau
acestea nu sunt conforme, autoritatea contractanta va solicita aceste acte urmatorului clasat.

Autoritatea va initia achizitia directd in catalogul electronic disponibil in aplicatia
SICAP/SEAP, fata de operatorul economic a carui ofertd a fost declarata completa si conforma, iar
la finalizarea formalitatilor in SICAP/SEAP, va incheia contract de achizitie publici pe perioada
11.11.2019 - 31.12.2019, cu posibilitatea prelungirii pana la data de 30.04.2020.

Datele furnizate in caietul de sarcini si oferta conforma, devin clauze contractuale obligatorii
pentru ofertantul declarat castigator.

Cap.6.Criteriul de adjudecare : Criteriul de atribuire este pretul cel mai scazut al ofertei privind
serviciile de medicina muncii, pentru oferta completa.



Cap.7. Alte precizari:

1.Prestatorul este raspunzitor fata de autoritatea contractantd pentru indeplinirea obligatiilor
contractuale privind serviciile de medicina muncii, pentru oferta completa.

2.Este interzisd impunerea de catre prestator a unor taxe de reziliere sau penalitati pentru
rezilierea inainte de termen a contractului de prestari servicii solicitatd de citre autoritatea
achizitoare, pentru motive justificate de considerente de ordin legal si financiar.

3.Personalul prestatorului se obliga sa respecte reglementdrile si regulamentele interioare ale
autoritatii contractante, pe toata durata prezentei la sediile acesteia.

4.Contravaloarea ” Serviciilor de medicina muncii ”, se va factura dupd efectuarea examenului
clinic general.Plata se va efectua de citre beneficiar prin virament bancar, in termen de 30 zile de
la data primirii facturii.

5.Prestatorul are obligatia de a pastra dosarul medical si fisa de identificare a factorilor de risc
profesional a tuturor angajatilor beneficiarului, pe durata derularii contractului de prestari servicii
de medicina muncii.La incetarea acestui contract, prestatorul are obligatia de a preda aceste
documente, la solicitarea expresa a beneficiarului, noii structuri de medicina muncii agreate de
angajator

Informatii suplimentare:

Informatii  suplimentare se pot obtine la telefon 0252/341377 sau e-mail :
gabriela.brandusoiu@cnpp.ro, persoana de contact Olivia - Gabriela Brindusoiu - Ghelmegeanu,
Serviciul Financiar - Contabilitate, Resurse Umane, Gestiune Bilete Tratament, Arhiva si Achizitii
publice.

publice.

Intocmit,

Serviciul FCRUGBTAAP
Inspector superior

Olivia - Gabriela
Brindusgiu - Ghe[megeanu
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